0047/19

ANEXO DE EJECUCION AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO
FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016: QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR EL DR. FRANCISCOLUCIANO
CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO
POR LA DRA. CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, DIRECTORA GENERAL DE
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE GUANAJUATO, EN LO SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL”,
REPRESENTADO POR EL DR. HECTOR SALGADO BANDA, SECRETARIO DE
FINANZAS, INVERSION Y ADMINISTRACION; Y LA UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO,
EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR SU RECTOR
GENERAL, DR. LUIS FELIPE GUERRERO AGRIPINO, A QUIENES DE FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Con fecha 13 de enero de 2016, “LAS PARTES” celebraron el Convenio Marco de
Colaboracién, en lo sucesivo el CONVENIO, por el cual establecieron las bases conforme
a las cuales “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL” proporcionarian subsidio a “LA
UNIVERSIDAD”, para contribuir al cumplimiento de los servicios educativos y funciones
académicas que realiza, de conformidad con lo establecido en los Anexos de Ejecucion
que derivaran y celebraran en el marco del mismo, los cuales una vez firmados formaran
parte integrante del CONVENIO.

“LAS PARTES” acordaron en la clausula SEGUNDA del CONVENIO que, los recursos
econdmicos que se asignaran a “LA UNIVERSIDAD” serian determinados en los Anexos
de Ejecucion que suscribieran para cada ejercicio fiscal, buscando siempre un es@ema
de financiamiento equitativo ideal, que con el tiempo logre que “EL EJECUTIVO
ESTATAL” aporte hasta un 50% (cincuenta por ciento) de dichos recursos, por lo que la
proporcion federal no podra incrementarse respecto del afio anterior y en la clausula \3
DECIMA PRIMERA que surtira efectos a partir de su fecha de firma y por tiempo indefinido,
asi como que podria ser adicionado o modificado de comun acuerdo por escrito. W

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

1.1.- Que de conformidad con los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Federal
Centralizada, a la que corresponde el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio
de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que el Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacion
Superior, suscribe el presente Anexo de Ejecucion de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero de 2005, asi como el “ACUERDO numero
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01/01/17 por el que se delegan facultades a los subsecretarios de la Secretaria de
Educacién Publica”, publicado en el mismo érgano informativo el dia 25 de enero de 2017.

1.3.- Que la Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Directora General de Educacion
Superior Universitaria, participa en el presente Anexo de Ejecucion de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2, fraccién XIlll, 11, fraccién |, y 18 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 21 de enero
de 2005.

1.4.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle
de Republica de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL EJECUTIVO ESTATAL”:

I.1.- Que el Estado Libre y Soberano de Guanajuato es una entidad libre y soberana que
forma parte integrante de la Federacién, de conformidad con lo establecido en los articulos
40 y 43 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 40, 42 fraccién | y 43
de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, asi como el numeral 24 fraccion |
del Codigo Civil para el Estado de Guanajuato.

11.2.- Que su representante cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
Anexo de Ejecucion en términos de lo dispuesto por los articulos 38, 77 y 80, parrafo
primero, de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 2, 3, 8, 12, 13 fraccion
II, 18 y 24 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 1,4y 5
del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas, Inversiéon y Administracion.

11.3.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Paseo
de la Presa numero 103, Colonia Centro, C.P. 36000, en la Ciudad de Guanajuato, Estado
de Guanajuato.

lll.- De “LA UNIVERSIDAD”:

lll.1.- Que es un organismo publico auténomo, con personalidad juridica y patrimonio
propio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de su Ley Organica, publicada
mediante Decreto numero 71 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 96,
Tercera Parte, el 15 de junio de 2007.

lll.2.- Que su Rector General cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
Anexo de Ejecucién, en términos de lo sefialado en los articulos 19 y 21 de su Ley Organica.

lll.3.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en
Lascurain de Retana numero 5, Colonia Centro, C.P. 36000, en la Ciudad de Guanajuato,
Estado de Guanajuato.

En mérito de lo anterior, “LAS PARTES” acuerdan sujetarse a las siguientes:
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CLAUSULAS

Primera.- Es objeto de este Anexo de Ejecucion establecer las bases conforme a las
cuales “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL”, en cumplimiento a lo pactado en el
CONVENIO, aportaran a “LA UNIVERSIDAD?” en el gjercicio fiscal 2019, la cantidad total
de $2,701,826,526.00 (DOS MIL SETECIENTOS UN MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTISEIS MIL QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS 00/100 M.N.), para que la destine a la

ejecucion de las acciones especificas establecidas en el Apartado Unico que forma parte
integrante del presente instrumento.

Segunda.- “LA SEP” otorgara a “LA UNIVERSIDAD”, por conducto de la Secretaria de
Finanzas, Inversién y Administracién de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, con base en|su
disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2019, con cargo a las claves

presupuestarias: 11 511 2 5 02 00 004 U006 43801 1 1 11, 11 511 2 5 03 00 005 U0
43801 11 11,11 511 2 5 04 00 006 U006 43801 1 1 11 y al calendario de ministraciones
contenido en el Apartado Unico de este instrumento, hasta la cantidad de
$1,801,325,765.00 (MIL OCHOCIENTOS UN MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO
MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.). Por su parte, “EL
EJECUTIVO ESTATAL”, dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a que “LA SEP”
realice su aportacion, aportara la cantidad de $900,500,761.00 (NOVECIENTOS
MILLONES QUINIENTOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y UNO PESOS 00/100 M.N.).
Lo anterior, considerando el esquema de financiamiento establecido en el CONVENIO.

“LAS PARTES” convienen en, que “LA SEP” podra suspender la ministracion de los -
recursos federales, cuando “EL EJECUTIVO ESTATAL” no realice el deposuto de |

recursos financieros que le corresponda aportar a “LA UNIVERSIDAD”, e azo (
referido. ,

Tercera.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales que reciba “LA
UNIVERSIDAD” y que se destinen al pago de servicios personales del Capitulo 1000 del
Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica Federal, referidos en la
clausula TERCERA inciso B) del CONVENIO, no podran ser incrementados, no obstante

“LA UNIVERSIDAD” podra solicitar a “EL EJECUTIVO ESTATAL” los recursos f
financieros que requiera para cubrir la totalidad de sus servicios personales, lo cual estara

sujeto a su aprobacién.

Cuarta.- “LA UNIVERSIDAD”, adicionalmente a las obligaciones a su cargo pactadas en
el CONVENIO, se obliga a:

a).- Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta
productiva especifica para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que le
otorguen “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL” y, los productos que generen,
estableciendo subcuentas para diferenciar los recursos de origen federal de los estatales,
asi como informar a “LA SEP” y a “EL EJECUTIVO ESTATAL” sobre la apertura y
especificaciones de dicha cuenta y subcuentas.
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b).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacion
original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los recursos financieros
materia de este Anexo de Ejecucion para efectos de rendicién de cuentas y transparencia.

c).- Destinar los recursos financieros que le otorguen “LA SEP” y “EL EJECUTIVO
ESTATAL” y los productos que generen exclusivamente al cqmplimiento del objeto del
CONVENIO, del presente Anexo de Ejecucién y su Apartado Unico.

d).- Informar trimestralmente a “LA SEP”, sobre el ejercicio y aplicacion de los recursos

financieros que le otorgue con base en este instrumento y los productos que generen,

proporcionandole la informacién en los términos y periodicidad establecidos en el articulo

38 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019; dando /
cumplimiento a las disposiciones relativas a la transparencia y difusién de la informacié

financiera de los recursos transferidos, de conformidad al Titulo Quinto de la Ley Gener.

de Contabilidad Gubernamental.

e).- Informar a “EL EJECUTIVO ESTATAL”, sobre el ejercicio de los recursos financieros \
que le aporte con base en este instrumento y los productos que generen, proporcionandole
la informacion en los términos y periodicidad que establezca la normativa aplicable.

f).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos federales que le otorgue “LA 7
SEP” y los productos que generen, que al 31 de diciembre de 2019 no se hayan
comprometido o devengado de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Disciplina

Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la
terminacién anticipada del presente instrumento, de conformidad con la normatividad _
aplicable en la materia.

Quinta.- Para la coordinacion y seguimiento del cumplimiento del objeto de este Anexo de
Ejecucion, “LAS PARTES” designan como responsables: “LA SEP”: a el titular d
Direccion de Subsidios a Universidades, adscrita a la Direccion General de Edugécion
Superior Universitaria de la Subsecretaria de Educacién Superior; “EL EJECUTIVO
ESTATAL”: a el titular de la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracién/ y “LA
UNIVERSIDAD”: a su propio Rector General.

Sexta.- Para el cumplimiento del presente instrumento “LA UNIVERSIDAD?” realizara las
acciones necesarias para garantizar su sustentabilidad financiera, contar con un plan de
austeridad y ahorro, dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Presupuesto
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2019; y observar aquellas en materia de
transparencia y difusion de la informacion financiera de los recursos que reciba, de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad “
Gubernamental.

Séptima. - “LAS PARTES” se obligan a proporcionarse en cualquier tiempo la informacién
que para la instrumentacién y aplicacion de este Anexo de Ejecucion se requiera, asi como
a denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de la que tengan
conocimiento con motivo de su ejecucion.
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0047/18

Octava.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de la Federacion para
el Ejercicio Fiscal 2019.

Novena.- El presente Anexo de Ejecucion surtira efectos a partir de la fecha de su firma
y concluird el 31 de diciembre de 2019. Podra ser adicionado o modificado de comun
acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”, conforme a los preceptos que lo originan, o
darse por terminado en cualquier tiempo, previa notificacién de una parte a las otras con 90
(noventa) dias de anticipacion.

Enteradas las partes del contenido y alcance del presente Anexo de Ejecucioén, lo firman
de conformidad en cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el 07 de enero de 2019.

Por: “LA SEP” Por: “EL EJECUTIVO ESTATAL”

Dr Francisco LUCI o Concheiro Bérquez \ra Héctor Salgado Banda
Subsecretario de Educacion Superior Secretario de Finanzas, Inversion y
Administracion

Por: “LA UNIVERSIDAD”

Pégina 5 de 21



0047718

Dr. Luis Felipe Guerrero Agripino
Rector|General

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA
EL APOYO FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016, CELEBRADO POR EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO Y LA UNIVERSIDAD
DE GUANAJUATO. (CONSTA DE APARTADO UNICO), DE FECHA 07 DE ENERO DE 2019.
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APARTADO UNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION,
DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERO DE
FECHA 13 DE ENERO DE 2016, CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO Y LA
UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

DISTRIBUCION DEL APOYO FINANCIERO OTORGADO POR "LA SEP" Y "EL
EJECUTIVO ESTATAL"

Universidad de Guanajuato

IRREDUCTIBLE 2019 FEDERAL ESTATAL PUBLICO
Servicios Personales: 1,110,475,573 565,263,705 1,675,739,27k
\
* Sueldos 564,001,202 286,679,345 850,680,547
* Sueldos peso a peso 1,063,386 1,063,386 2,126,772
* Prestaciones ligadas 489,329,254 248,723,920 738,053,174

* Prestaciones ligadas peso a
peso 474,634 474,634 949.268

* Prestaciones no ligadas

55,490,002 28,205,325 83,695,327
* Prestaciones no ligadas
peso a peso 117,095 117,095 234,190
Cameta Docents 67,720,546 34,422,057 102,142,603
Gasto de Operacién 554,043,437 281,617,856 835,661,293
Gasto de Operacién peso a peso 69,086,209 69,086,209 138,172,418
SUMA 1.801,325.765 950,389,827 2.751,715,592
I (+) (-) Estatal 0 -49.889,066 -49.889,066
TOTAL 2019 1,801,325,765 900,500,761 2,701,826,526

CALENDARIO MINISTRACIONES, EJERCICIO FISCAL 2019
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Universidad de Guanajuato

Los recursos en mencién seran transferidos por "LA SEP" y "EL EJECUTIVO ESTATAL" de
conformidad con el siguiente calendario:

(Cifras en pesos)

Gobierno Subsidio
o o Estatal Publico
Enero 108,640,000 54,310,222 162,950,222 |
Febrero 233,636,000 116,796,972 350,432,972 /
Marzo 168,364,000 84,166,847 252,530,847
Abril 112,542,000 56,260,871 168,802,871
Mayo 112,542,000 56,260,871 168,802,871
Junio 225,313,000 112,636,222 337,949,222\
Julio 169,023,000 84,496,288 253,519,288
Agosto 112,542,000 56,260,871 168,802,871
Septiembre 112,542,000 56,260,871 168,802,871
Octubre 112,542,000 56,260,871 168,802,871
Noviembre 222,351,000 111,155,488 333,506,488
Diciembre 111,288,765 55,634,366 166,923,131
| Suma| | 1,801,325,765 900,500,761 | | 2,701,826,526

Nota: El cumplimiento de las ministraciones estara sujeto a la disponibilidad presupuestarla
y a las reservas y politicas de austeridad con base en la normativa aplicable.
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UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
PLANTILLA 1 (BASE) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2019

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE ZONA
DEDICACION ZONA Il Il SUMA MENSUAL
TIEMPO COMPLETO 1,303 0 1,303 30,485,350.82
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 19,583 0 19,583 7,542,925.58
38,028,276.40
FINANCIAMIENTO: '
FEDERAL 66.30% 25,212,74Z25
ESTATAL 33.70% 12,815,52\.15
PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
CATEGORIA ZONA \
ZONA II 1l ZONA I ZONA Il MENSUAL
TC PI TITULAR "C" 730 0 27,324.99 | 32,861.29 19,947,242.41
TC PI TITULAR "B" 156 0 23,310.14 | 28,029.22 3,636,381.40
TC PI TITULAR "A" 108 0 19,692.33 | 23,679.32 2,126,772.10
TC PI ASOCIADO "C" 65 0 17,034.32 | 20,489.17 1,107,230.79
TC PI ASOCIADO "B" 30 0 15,203.74 | 18,283.07 456,112.33
TC PI ASOCIADO "A" 7 0 13,558.30 | 16,302.87 94,908.10
TC PI ASISTENTE "C" 1 0 10,272.74 | 12,433.25 10,272.74.
TC PI ASISTENTE "B" 0 0 8,951.76 | 10,836.41 ~_0:00
TC PI ASISTENTE "A" 0 0 7,667.36 | 9,278.39 -~ 0.00
TC TA TITULAR "C" 55 0 19,692.33 | 23,831.83 1,083,078.39
TC TA TITULAR "B" 23 0 17,034.32 | 20,616.05 391,789.36
TC TA TITULAR "A" 30 0 15,203.74 | 18,402.10 456,112.33
TC TA ASOCIADO "C" 31 0 13,960.61 | 16,895.35 432,778.79
TC TA ASOCIADO "B" 27 0 12,691.55 | 15,362.88 342,671.72
TC TA ASOCIADO "A" 21 0 11,537.77 | 13,962.69 242,293.13
TC TA ASISTENTE "C" 13 0 8,875.29 | 10,744.53 115,378.76
TC TA ASISTENTE "B" 5 0 7,109.88 | 8,606.20 35,549.40
TC TA ASISTENTE "A" 1 0 6,779.08 | 8,204.76 6,779.08
MT PI TITULAR "C" 0 0 13,662.57 | 16,430.68 0.00
MT PI TITULAR "B" 0 0 11,655.21 | 14,014.76 0.00
MT PI TITULAR "A" 0 0 9,846.38 | 11,839.84 0.00
MT Pl ASOCIADO "C" 0 0 8,517.05 | 10,244.66 0.00
MT Pl ASOCIADO "B" 0 0 7,601.91 | 9,141.50 0.00
MT Pl ASOCIADO "A" 0 0 6,779.15 | 8,151.47 0.00
MT Pl ASISTENTE "C" 0 0 5,136.37 | 6,216.77 0.00
MT Pl ASISTENTE "B" 0 0 447592 | 5,417.92 0.00
MT Pl ASISTENTE "A" 0 0 3,833.39 | 4,639.23 0.00
MT TA TITULAR "C" 0 0 9,846.24 | 11,915.88 0.00
MT TA TITULAR "B" 0 0 8,517.05 | 10,308.02 0.00
MT TA TITULAR "A" 0 0 7,601.91 | 9,201.12 0.00
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MT TA ASOCIADO "C" 0 0 6,980.34 | 8,447.78 0.00
MT TA ASOCIADO "B" 0 0 6,345.88 | 7,681.48 0.00
MT TA ASOCIADO "A" 0 0 5768.88 | 6,981.35 0.00
MT TA ASISTENTE "C" 0 0 443761 | 537227 0.00
MT TA ASISTENTE "B" 0 0 3,555.01 | 4,303.03 0.00
MT TA ASISTENTE "A" 0 0 3,380.54 | 4,102.34 0.00
ASIGNATURA "B" 16,693 0 392.30 |  473.81 6,548,615.21
ASIGNATURA "A" 2,890 0 34405 | 416.64 994,310.37
PRESTACIONES

4

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA
(ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN
MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA
(ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (PRIV) 18.375% DE
NB+PA (MENSUAL)

VIVIENDA (PRIV) 5% DE NB+PA
(MENSUAL)

S.AR. 2% DE NB+PA (MENSUAL)
AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE
NB+PV+PA (ANUAL)

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

PLANTILLA 2 (PROMEP) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2019

v

PLAZAS COSTO
ZONA
TIEMPO DE DEDICACION | ZONA II 11 SUMA MENSUAL
TIEMPO COMPLETO 608 0 608 14,042,289.43
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
14,042,289.43
FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 66.30% 9,310,037.89
ESTATAL 33.70% 4,732,251.54
PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
CATEGORIA ZONA
ZONA Il 11} ZONA Il ZONA Il MENSUAL
TC PI TITULAR "C" 20 0| 27,32499 | 32,861.29 546,499.79

Pagina 10 de 21




TC PITITULAR "B" 532 0| 23,310.14 | 28,029.22 | 12,400,992.96
TC PITITULAR "A" 53 0 19,692.33 | 23,679.32 1,043,693.72
TC PI ASOCIADO "C" 3 0 17,034.32 | 20,489.17 51,102.96
TC PI ASOCIADO "B" 0 0| 15,203.74 18,283.07 0.00
TC PI ASOCIADO "A" 0 0| 13,558.30 16,302.87 0.00
TC PI ASISTENTE "C" 0 0| 10,272.74 12,433.25 0.00
TC PI ASISTENTE "B" 0 0| 80951.76 10,836.41 0.00
TC PI ASISTENTE "A" 0 0| 7,667.36 9,278.39 0.00
TC TATITULAR "C" 0 0| 19,692.33 | 23,831.83 0.00
TC TATITULAR "B" 0 0| 17,034.32 | 20,616.05 0.00
TC TATITULAR "A" 0 0| 15,203.74 18,402.10 0.00
TC TA ASOCIADO "C" 0 0 | 13,960.61 16,895.35 0.00
TC TA ASOCIADO "B" 0 0| 12,691.55 15,362.88 0.0
TC TA ASOCIADO "A" 0 0| 11,637.77 13,962.69 0.0
TC TA ASISTENTE "C" 0 0| 8,875.29 10,744.53 0.0
TC TA ASISTENTE "B" 0 0| 7,109.88 8,606.20 0.00
TC TA ASISTENTE "A" 0 0| 6,779.08 8,204.76 0.0
MT PI TITULAR "C" 0 0| 13,662.57 16,430.68 0.00
MT PI TITULAR "B" 0 0| 11,655.21 14,014.76 0.00
MT PI TITULAR "A" 0 0| 9,846.38 11,839.84 0.00
MT P1 ASOCIADO "C" 0 0| 8517.056 10,244.66 0.00
MT PI ASOCIADO "B" 0 0| 760191 9,141.50 0.00
MT P1 ASOCIADO "A" 0 0| 6,779.15 8,151.47 0.00
MT Pl ASISTENTE "C" 0 0| 5,136.37 6,216.77 0.00
MT PI ASISTENTE "B" 0 0| 447592 5,417.92 0.00
MT PI ASISTENTE "A" 0 0| 3,833.39 4,639.23 0.00
MT TA TITULAR "C" 0 0| 9,846.24 11,915.88 0.00
MT TATITULAR "B" 0 0| 8,517.05 10,308.02 0.00
MT TA TITULAR "A" 0 0| 760191 9,201.12 0.
MT TA ASOCIADO "C" 0 0| 6,980.34 8,447.78 ‘ A%g/
MT TA ASOCIADO "B" 0 0| 6,345.88 7,681.48 0.00
MT TA ASOCIADO "A" 0 0| 5,768.88 6,981.35 0.00
MT TA ASISTENTE "C" 0 0| 4,437.61 5,372.27 0.00
MT TA ASISTENTE "B" 0 0| 3,555.01 4,303.03 0.00
MT TA ASISTENTE "A" 0 0| 3,389.54 4,102.34 0.00
ASIGNATURA "B" 0 0 392.30 473.81 0.00
ASIGNATURA "A" 0 0 344.05 416.64 0.00
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA

(ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN

MODELO

PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA

(ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (PRIV) 18.375% DE NB+PA

(MENSUAL)
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VIVIENDA (PRIV) 5% DE NB+PA

(MENSUAL)

S.A.R. 2% DE NB+PA (MENSUAL)
AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA

(ANUAL)

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
PLANTILLA 3 (PESO A PESO) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2019

PLAZAS COSTO (
ZONA
TIEMPO DE DEDICACION | ZONATI | 1l SUMA MENSUAL
TIEMPO COMPLETO 9 0 9 177,231.01\
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
177.231.01
FINANCIAMIENTO:
FEDERAL 50.00% 88.615.50
ESTATAL 50.00% 88.615.50
PLAZAS SUELDOS VIGENTES | COSTO
CATEGORIA ZONA
ZONAN| 1l | ZONAI | ZONAW | MENSUAL
TC PI TITULAR "C" 0 02732499 | 32,861.29 0.00
TC PI TITULAR "B" 0 02331014 | 2802922 I{c»ao
TC PI TITULAR "A" 9 0]1969233| 23679.32 | 177231.01
TC PI ASOCIADO "C" 0 0|17,03432 | 20489.17 0.00
TC PI ASOCIADO "B" 0 01520374 | 18,283.07 0.00
TC PI ASOCIADO "A" 0 01355830 | 16,302.87 0.00
TC PI ASISTENTE "C" 0 01027274 | 12,433.25 0.00
TC PI ASISTENTE "B" 0 0| 8951.76 | 10,836.41 0.00
TC PI ASISTENTE "A" 0 0| 7667.36| 9.278.39 0.00
TC TA TITULAR "C" 0 0]1969233| 23831.83 0.00
TC TA TITULAR "B" 0 0|17,03432 | 20616.05 0.00
TC TATITULAR "A" 0 0| 1520374 | 18402.10 0.00
TC TA ASOCIADO "C" 0 0|13,960.61| 16,895.35 0.00
TC TA ASOCIADO "B" 0 0]1269155| 15362.88 0.00
TC TA ASOCIADO "A" 0 0|11537.77 | 13,962.69 0.00
TC TA ASISTENTE "C" 0 0| 887529 | 1074453 0.00
TC TA ASISTENTE "B" 0 0| 710088 | 8606.20 0.00
TC TA ASISTENTE "A" 0 0| 6,779.08| 8204.76 0.00
MT PI TITULAR "C" 0 0| 1366257 | 16430.68 0.00
MT PI TITULAR "B" 0 0|1165521| 14,014.76 0.00
MT PI TITULAR "A" 0 0| 9,846.38 | 11,839.84 0.00
MT Pl ASOCIADO "C" 0 0| 8517.05| 1024466 0.00
MT Pl ASOCIADO "B" 0 0| 7601.91| 914150 0.00
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MT PI ASOCIADO "A" 0 0| 6,779.15 8,151.47 0.00
MT PI ASISTENTE "C" 0 0| 5,136.37 6,216.77 0.00
MT PI ASISTENTE "B" 0 0| 4,475.92 5,417.92 0.00
MT PI ASISTENTE "A" 0 0 3,833.39 4,639.23 0.00
MT TATITULAR "C" 0 0| 9,846.24 | 11,915.88 0.00
MT TATITULAR "B" 0 0| 8517.05| 10,308.02 0.00
MT TA TITULAR "A" 0 0| 7,601.91 9,201.12 0.00
MT TA ASOCIADO "C" 0 0| 6,980.34 8,447.78 0.00
MT TA ASOCIADO "B" 0 0| 6,345.88 7,681.48 0.00
MT TA ASOCIADO "A" 0 0| 5,768.88 6,981.35 0.00
MT TA ASISTENTE "C" 0 0| 4,437.61 5,372.27 0.00
MT TA ASISTENTE "B" 0 0| 3,555.01 4,303.03 0.00
MT TA ASISTENTE "A" 0 0| 3,389.54 4,102.34 0.00
ASIGNATURA "B" 0 0 392.30 473.81 0.00
ASIGNATURA "A" 0 0 344.05 416.64 0.00
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (PRIV) 18.375% DE NB+PA

(MENSUAL)

VIVIENDA (PRIV) 5% DE NB+PA

(MENSUAL)

S.AR. 2% DE NB+PA (MENSUAL)
AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA

(ANUAL)

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

PLANTILLA DEL PERSONAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL 2019

PLAZAS

TIEMPO DE ZONA | ZONA

DEDICACION 1 1l SUMA
TIEMPO COMPLETO 497 0 497
MEDIO TIEMPO 0 0 0
ASIGNATURA 0 0 0
FINANCIAMIENTO:

66.30

FEDERAL

%
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MENSUAL

10,148,335.20
0.00
0.00

10,148,335.20

6,728,346.23




33.70
ESTATAL % 3,419,988.96
PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
CATEGORIA ZONA | ZONA
Il I ZONA Il | ZONA Il MENSUAL
1/B RECTOR 1 0 | 68,309.38 | 82,680.71 68,309.38
2 /B VICERRECTOR
ACADEMICO 3 0 | 62,807.43 | 76,016.70 188,422.28
3 /B VICERRECTOR
ADMINISTRATIVO 1 0 | 56,720.63 | 68,649.04 56,720.63
4 /B SECRETARIO
GENERAL 1 0| 51,581.88 | 62,434.50 51,581.88
5 /B SECRETARIO
GENERAL ACADEMICO 2 0 | 47,929.37 | 58,009.71 95,858.74
6 /B ABOGADO GENERAL 1 0 | 43,941.09 | 53,182.83 43,941.09
6 /B CONTRALOR
GENERAL 1 0 | 43,941.09 | 53,182.83 43,941.09
6 /B SECRETARIO
GENERAL
ADMINISTRATIVO 1 0 | 43,941.09 | 53,182.83 43,941.09
6 /B TESORERO
GENERAL 1 0 | 43,941.09 | 53,182.83 43,941.09
7 /B DIRECTOR
ACADEMICO DE
FACULTAD 32 0 | 40,645.23 | 49,193.97 1,300,647.44
8 /B COORDINADOR
GENERAL 2 0| 36,677.04 | 44,393.80 73,354.08
8 /B DIRECTOR
ACADEMICO DE
ESCUELA 17 0| 36,677.04 | 44,393.80 623,509
9 /B DIRECTOR
ACADEMICO DE
PREPARATORIA 9 0| 32,237.92 | 39,017.36 290,141.28
9 /B DIRECTOR CENTRO
DE COMPUTO 1 0| 32,237.92 | 39,017.36 32,237.92
9 /B DIRECTOR GENERAL
ADMINISTRATIVO 17 0 | 32,237.92 | 39,017.36 548,044.64
10 /B COORDINADOR
ACADEMICO 10 0 | 28,760.46 | 34,807.37 287,604.60
10 /B JEFE DE DIVISION
ACADEMICA 7 0 | 28,760.46 | 34,807.37 201,323.22
10 /B SECRETARIO
ACADEMICO DE
FACULTAD 10 0 | 28,760.46 | 34,807.37 287,604.60
10 /B SECRETARIO
PARTICULAR DEL
RECTOR 1 0 | 28,760.46 | 34,807.37 28,760.46
10 /B SUBDIRECTOR
ACADEMICO 0 0 | 28,760.46 | 34,807.37 0.00
11 /B DIRECTOR
ADMINISTRATIVO 0 0 | 25,141.86 | 30,429.45 0.00
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11 /B SECRETARIO

ACADEMICO DE

ESCUELA 14 0 | 25,141.86 | 30,429.45 351,986.11

11 /B SECRETARIO

ADMINISTRATIVO 34 0 | 25,141.86 | 30,429.45 854,823.41

12 /B COORDINADOR DE

CARRERA 0 0| 21,711.50 | 26,279.66 0.00

12 /B COORDINADOR DE

SERVICIOS 0 0| 21,711.50 | 26,279.66 0.00

12 /B JEFE DE UNIDAD

ACADEMICA 0 0| 21,711.50 | 26,279.66 0.00

12 /B JEFE DE UNIDAD

ADMINISTRATIVA 35 0| 21,711.50 | 26,279.66 759,902.42

12 /B SECRETARIO

ACADEMICO DE

PREPARATORIA 13 0| 21,711.50 | 26,279.66 282,249.47

12 /B SUBDIRECTOR

ADMINISTRATIVO 0 0| 21,711.50 | 26,279.66 0.00

13 /B JEFE DE

DEPARTAMENTO

ACADEMICO 2 0| 18,657.21 | 22,465.34 37,114.41

14 /B SECRETARIO

PARTICULAR DE

DIRECTOR 8 0| 16,122.13 | 19,5615.34 128,977.03

15 /B JEFE DE

DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO 41 0| 13,943.11 | 16,873.82 571,667.44

16 /B SUBJEFE 170 0| 13,021.48 | 15,761.30 2,213,6562.22

17 /B JEFE DE UNIDAD 27 0] 11,138.34 | 13,481.83 300,735.11

18 /B 35 0| 963835 | 11,671.70 337,342.37
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE
NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD
SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL 24
DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (PRIV)
18.375% DE NB+PA (MENSUAL)

VIVIENDA (PRIV) 5% DE
NB+PA (MENSUAL)
S.AR. 2% DE NB+PA
(MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS

DE NB+PV+PA (ANUAL)

Pagina 15 de 21



UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

PLANTILLA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL 2019

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE
DEDICACION | ZONAIl | ZONA Il SUMA MENSUAL
TIEMPO
COMPLETO 1,430 0 1,430 8,605,601.11
MEDIO TIEMPO 22 0 22 65,543.30
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
8,671,144.40
FINANCIAMIEN
TO:
FEDERAL 66.30% 5,748,968.74
ESTATAL 33.70% 2,922,175.66
PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO

CATEGORIA ZONAIl | ZONA Il ZONA Il ZONA Il MENSUAL
Sind Almacenista 2 0 5,954.68 0.00 11,909.37
Sind Asistente
Administrativo 52 0 5,700.98 0.00 296,451.15
Sind Asistente
de Biblioteca A 23 0 5,448.44 0.00 125,314.13
Sind Asistente
de Biblioteca B 32 0 6,572.25 0.00 210,312.04
Sind Asistente
de Biblioteca C 61 0 7,229.47 0.00 440,997.70
Sind Asistente
de Difusién
Cultural 4 0 5,321.04 0.00 21,284.14
Sind Asistente
Ejecutivo 92 0 6,572.25 0.00 604,647.12
Sind Auxiliar
Administrativo 59 0 5,220.10 0.00 307,985.84
Sind Auxiliar de
Almacén 7 0 4,929.71 0.00 34,507.95
Sind Auxiliar de
Servicios 343 0 4.847.70 0.00 1,662,761.90
Sind Auxiliar de
Ventanilla 4 0 5:272.30 0.00 21,089.20
Sind Conserje 12 0 52172.30 0.00 63,267.61
Sind Encargado
de Ventanilla 35 0 5,954.68 0.00 208,413.91
Sind Oficial de
Servicios A 41 0 5,502.92 0.00 225,619.91
Sind Oficial de
Servicios B 46 0 5,895.75 0.00 271,204.72
Sind Oficial de
Servicios C 36 0 6,507.17 0.00 234,258.03
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Sind Operador
de Vehiculos
Sind Secretaria
Sind Secretaria
Ejecutiva

Sind Técnico
Especializado
Sind Tipografo A
Sind Tipografo B
Sind Vigilante
Sind Asistente
Administrativo
MT

Sind Asistente
de Biblioteca A
MT

Sind Asistente
de Biblioteca B
MT

Sind Asistente
de Difusién
Cultural MT
Sind Auxiliar
Administrativo
MT

Sind Auxiliar de
Servicios MT
Sind Secretaria
Ejecutiva MT
Sind Secretaria
MT

Conf Asistente
Administrativo A
Conf Asistente
Administrativo A
3/4 (TC 30Hrs)
Conf Asistente
Administrativo B
Conf Asistente
Administrativo C
Conf Encargado
Administrativo A
Conf Encargado
Administrativo B
Conf Encargado
Administrativo C
Conf Encargado
Administrativo C
3/4 (TC 30Hrs)
Conf Encargado
Administrativo D
Conf Operador
de Vehiculos
Conf Secretaria
B

61
76

68

73

16
18
15
43
36

33

o

o

O O oo

7,293.43
5,321.04

5,054.68

7,157.87
5,975.93
6,5672.25
4,929.71

2,850.49

2,724.22

3,286.13

2,660.52

2,610.05
2,423.85
2,977.34
2,660.52

6,579.01

4,934.26
6,928.81
7,481.85
7,481.85
7,978.35

8,474.65

6,355.99
8,898.92

8,474.65

5,196.61
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0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

444,899.12
404,398.68

404,918.45

193,262.51
41,831.49
26,289.01

394,376.52

2,850.49
5,448.44
3,286.13
5,321.04

5,220.10
9,695.40
2,977.34

10,642.07

480,26'7§

9,868.51
110,860.94
134,673.27
112,227.73
343,068.94

305,087.44

6,355.99
293,664.35

59,322.56

5,196.61



Taquimecanodgra
fa 3/4 (TC 30Hrs)
Conf Secretaria

C Ejecutiva 10
Conf Secretario
no Categorizado 3
Conf Asistente

Administrativo A
MT 1
Conf Asistente

Administrativo B
MT 1
Conf Encargado
Administrativo D
MT 3

0 7,256.12

0 7,481.85

0 3,289.50

0 3,464.40

0 4,449 .46

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

72,561.20

22,445.55

3,289.50

3,464.40

13,348.38

PRESTACIONES

AGUINALDO 40

DIAS DE NB+PA
(ANUAL)

PRIMA DE
ANTIGUEDAD

SEGUN

MODELO

PRIMA

VACACIONAL

24 DIAS DE

NB+PA (ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL
(PRIV) 18.375% DE NB+PA
(MENSUAL)
VIVIENDA

(PRIV) 5% DE

NB+PA

(MENSUAL)

S.AR. 2% DE

NB+PA

(MENSUAL)

AJUSTE DE CALENDARIO
5 DIAS DE NB+PA+PV
(ANUAL)

Universidad de Guanajuato

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
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CONCEPTO MONTO
Aguinaldo: 40 dias anual 122,286,208
Prima de antigiiedad, segun modelo 247,768,555
Prima vacacional: 24 dias anual 73,371,725
Seguridad social 202,230,817
Vivienda 55,028,794
S.A.R. 2% 22011517
Ajuste de calendario: 5 dias anual 16,304,828
MONTO ASIGNADO FEDERAL Y ESTATAL 739,002,443
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
CONCEPTO MONTO

Despensa 18,067,977.1{_{
Enseres 1,321,520.25
Guarderia 491,901.56
Apoyo para educacion especial 724,457.6{
Ayuda para publicaciones 9,889,098.31
Apoyo para articulos épticos del personal y familiares 1,496,739.95
Apoyo para prétesis dentales y gastos de consultorios dentales 1,012,524.35
............................................................................ ﬁ.......-..._................._-----..-
Apoyo para aparatos y zapatos ortopédicos, aparatos auditivos 148,339.06
Ayuda para matrimonio 236,309.62
Ayuda para canastilla 135,178.54
Ayuda para reyes 303,393.23
Apoyo para servicios migratorios 13,484.14
Gastos de titulacion i 121,357.29
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Apoyo econdmico para los trabajadores administrativos,
estimulo anual

.............................................................................

Apoyo Econdmico A.S.T.A.U.G.
Apoyo Econémico A.S.P.A.A.U.G.

Estimulos por antigiiedad y permanencia

Vales de despensa

........................................................................................

........................................................................................

0047/189

875,420.61

1,027,986.94

1,263,452.64
13,621,189(80
12,925,832\73
2,381,833.99

9,148,729.91

MONTO ASIGNADO FEDERAL Y ESTATAL

83,929,517

Enteradas de su contenido y alcance legal, “LAS PARTES” firman el presente instrumento en

cuatro tantos originales, en la Ciudad de México, el 07 de enero de 2019.

Por: “LA SEP” Por: “EL EJECUTIVO ESTATAL”

L

Dr. Francisco Luciano Concheiro
Boérquez
Subsecretario de Educacion Superior
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/e

Por: “LA UNIVERSIDAD”

]
4
Dr. Luis Felipe o Agripino
Recton.Geéneral

0047/19

ULTIMA HOJA DEL APARTADO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION, DEL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION PARA EL APOYO FINANCIERO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2016, CELEBRADO POR EL EJECUTIVO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO Y LA

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO, DE FECHA 07 DE ENERO DE 2019.
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