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CONSIDERANDO

La Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, en cumplimiento de los principios de
racionalidad, austeridad, disciplina, transparencia, eficacia, eficiencia y honradez en marcados en
el Art. 34 Constitucional, Titulo Tercero, Capitulo 1V, de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, Titulo Tercero, Capitulo Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de
la Federacién, Clusula quinta del Anexo de Ejecucién 2019 al Convenio Marco de Colaboracion
para el Apoyo Financiero de la Universidad Intercultural y Art. 8 del Acuerdo que crea la Comisién
Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del
Gasto Publico y por el cual se establecen las Disposiciones Generales para la Racionalidad,
Disciplina, Eficiencia del Gasto publico y Calidad Institucional de la Administracion Pdblica del

Estado de Hidalgo.

Con base en lo anterior, la Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo, se suma a este gran
esfuerzo de los diferentes érdenes de gobierno, permitiendo asi continuar multiplicando las

acciones y cumplir las metas establecidas en beneficio de los ciudadanos.

En tal virtud, este Programa es de caracter obligatorio y aplicable a todas éreas de esta
Universidad; es conveniente unir esfuerzos de acuerdo a lo estipulado en este programa,
procurando privilegiar siempre que la calidad de los servicios que se proporcionan sean cada vez
mejores y buscando criterios de priorizacion en las necesidades basicas de la operacion del

organismo, lo que obliga a optimizar su uso.

Carr. Tenange a San Bartelo, 7, Bl Descawi, Tenango de Doria, Hgo.
Tel: 01 {771) 247 4012

e m@@; 2
% uensa -

Institucién educativa certificada a nivel internacional



Secretariade
Educacién Publica

Gobiemu el Eatado da 1111151

AL INT
STADO DE

DISPOSICIONES GENERALES

Las disposiciones de austeridad que se emiten en este programa, seran aplicables a partir
del mes de enero de 2019 y tienen como objeto generar ahorros en el presupuesto de
egresos 2019.

Las dreas de la Universidad, como ejecutoras del ejercicio de su presupuesto, deberdn
tomar medidas conducentes para reducir el gasto destinado a las actividades
administrativas y de apoyo, sin afectar la operacion de sus programas sustantivos, asi como
el cumplimiento de las metas y programas establecidos para el presente ejercicio.

El ejercicio del presupuesto se mantendra con estricto apego a la normatividad establecida
en materia de adquisiciones de bienes muebles, arrendamientos y servicios de cualquier

naturaleza.

POLITICAS DE AHORRO Y AUSTERIDAD EN MATERIA DE SERVICIOS PERSONALES

La modalidad de contratacién de todo el personal que labora en la Universidad Intercultural
del Estado de Hidalgo para el presente ejercicio se mantiene como “Honorarios Asimilados”
No habra creacion de plazas administrativas, con excepcion de las que se requieran para
atender nuevas necesidades y siempre y cuando se cuente con la validacién de las
instancias correspondientes y suficiencia presupuestal.

No habra creaciéon de nuevas plazas académicas de tiempo completo, a menos que se

cuente con debida justificacién para su incremento y la suficiencia presupuestal requerida.
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POLITICAS DE AHORRO Y AUSTERIDAD EN MATERIA DE GASTO DE OPERACION

1. Se estima una reduccion general del 5% (cinco por ciento) en cada una de las partidas que
integran el Programa Anual de Racionalidad, sin embargo este monto no es limitativo, se
trabajara de manera conjunta al interior de la Universidad para obtener mejores resultados
sin afectar el cumplimiento de las metas y objetivos con que contamos.

2. Elconsumo de combustibles respecto a lo ejercido en el afio anterior se incrementé debido
al aumento del mismo en su precio de mercado, sin embargo, se seguiran aplicando
diversos mecanismos para mantener o en su caso disminuir el monto ejercido de esta
partida.

3. Continuara la prohibicion de adquisicion de pasajes aéreos

4. Se cancela todo gasto de telefonia celular.

5. El consumo de energia eléctrica se disminuird considerablemente con respecto al afio
anterior, esto debido a la implementacién de un sistema de fotoceldas que acumulan e
inyectan energia eléctrica a la red general que nos abastece, generando asi un descuento
en el consumo de energia.

6. El consumo de papeleria de oficina se reducira reforzando la politica de uso de medios
electronicos institucionales para el envio de copias de oficios, invitaciones e informes y se
promovera la publicacion de libros en versidn electrénica.

7. Se promovera la reduccion de los gastos en viaticos y pasajes por medio de reorganizar los

traslados de personal a diversas instancias.

Los titulares de las distintas direcciones seran los responsables de la aplicacién de las medidas

enunciadas.
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