Universidad Autonoma de Chiapas
Rectoria

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN POLITICAS ’ESTRATEGICAS PARA EL USO
EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS, Y LAS ACCIONES DE
DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO UNIVERSITARIO.

Mtro. Carlos Eugenio Ruiz Hernandez, Rector de la Universidad Auténoma de Chiapas, con
fundamento en lo dispuesto en los Articulos 1, 2, 4, fraccion |, 22, 25, fracciones | y XVII, 28
y 66 de la Ley Organica, y 10 y 65 del Estatuto General, ambos ordenamientos vigentes de
la Universidad Auténoma de Chiapas, tengo a bien expedir el ACUERDO POR EL QUE SE
ESTABLECEN POLITICAS ESTRATEGICAS PARA EL USO EFICIENTE Y
TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS, Y LAS ACCIONES DE DISCIPLINA
PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO UNIVERSITARIO, con base en las
siguientes:

CONSIDERACIONES

Que la Universidad Auténoma de Chiapas debe administrar los recursos financieros que
provengan de los subsidios ordinarios y extraordinarios, asi como de las demas
fuentes de ingresos, de manera eficiente, eficaz y transparente, y rendir cuentas
puntualmente a las instancias federales, estatales y universitarias que corresponda,
relacionadas con la aplicacion de éstos y de los resultados obtenidos.

Que es propasito de la presente administracion rectoral reorientar los recursos universitarios,
para dar cabal cumplimiento a los objetivos y metas propuestas en el Proyecto Académico
2014-2018, mismos que se encuentran alineados al Plan de Desarrollo Institucional 2018 y
al Plan de Gobierno 2012-2018, Chiapas Sustentable.

Que, en ese contexto, es indispensable y necesario modernizar el funcionamiento de la
administracion universitaria, para hacer mas eficiente su operacion y mejorar la prestacion
de los servicios a los alumnos, asi como eliminar duplicidades en su estructura organica, lo
que habra de generar ahorros adicionales que podran reorientarse a los programas y
proyectos prioritarios de la Universidad.

Que, para lograr estas metas, es necesaria la implementacion de acciones en dos vertientes:
la primera, a través de ajustes inmediatos al gasto corriente de operacion en las
Dependencias de Educacién Superior (DES) y en las Dependencias Administrativas
Centrales (DAC’s) de esta Casa de Estudios; y la segunda, a través de un diagnéstico integral
que identifique la duplicidad de funciones y de gasto en las estructuras organizacionales, que
determinen las areas de oportunidad, para mejorar los procesos y la prestacion de los
servicios, a fin de establecer las acciones de mediano plazo tendientes a mejorar y
modernizar el funcionamiento de la Universidad.

Que estas acciones y los resultados que genere su aplicacion, sean puntualmente
informadas a las autoridades centrales de la Universidad.

Que la presente administracién rectoral tiene la firme conviccién de que, con la adopcidn de
las megidas antes expuestas, se podran alcanzar resultados y beneficios favorables para la
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Universidad, sentando las bases para la mejora continua de su funcionamiento, a traves de
acciones coordinadas, programadas, adecuadas y periédicamente evaluadas.

Que con la finalidad de que la Universidad Auténoma de Chiapas no sea sujeta de
observaciones provenientes de organismos de fiscalizacion, bien sean federales o estatales,
se evitara la erogacion de gastos que no estén destinados al cumplimiento de sus funciones
sustantivas y adjetivas, siendo por tales motivos que tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN POLITICAS _ESTRATEG]CAS PARA EL USO
EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS, Y LAS ACCIONES DE
DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO UNIVERSITARIO.

. DISPOSICIONES GENERALES

I.1 Las presentes politicas estratégicas y las acciones de disciplina presupuestaria son de
caracter general y de observancia obligatoria para las Dependencias de Educacion
Superior (DES) y las Dependencias Administrativas Centrales (DAC's), ambas de la
Universidad Autonoma de Chiapas.

|.2 Estas politicas tienen como objeto establecer el uso eficiente y transparente de los
recursos universitarios, asi como las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio
del gasto universitario, para la modernizacion de la Administraciéon Universitaria.

1.3 Corresponde a la Secretaria Administrativa, a la Coordinacion General de Finanzas y al
Organo de Control, en el ambito de sus respectivas competencias, vigilar el cumplimiento
de estas politicas y acciones, asi como evaluar sus resultados.

|.4 Sera responsabilidad de los titulares de las Dependencias de Educacién Superior (DES)
y de las Dependencias Administrativas Centrales (DAC's) el cumplimento de las medidas
de austeridad, disciplina y racionalidad del gasto destinado a las actividades
administrativas y de apoyo que tengan a su cargo, sin importar la fuente de
financiamiento de donde provenga.

1.5 Todo gasto debera realizarse en funcion y estricto cumplimiento al Proyecto Académico
2014-2018, Asi como el Programa Operativo Anual POA y a los programas y actividades
de cada Dependencia, las cuales deberan considerar, en todo momento, los criterios de
racionalidad, austeridad, disciplina, eficiencia, transparencia y honradez en el manejo de
los recursos.

.6 Debera mantenerse un control estricto de las erogaciones conforme al codigo
programatico del gasto, a fin de evitar sobregiros. La autorizacion de ampliaciones
presupuestarias quedara sujeta a la autorizacion de la Direccion de Programacion y
Presupuesto en funcién a la disponibilidad existente y a las necesidades justificadas del
area solicitante. En el caso del 80% (ochenta por ciento) correspondiente a los ingresos
e A =
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propios extraordinarios, éstos se autorizaran bajo ampliacién presupuestaria y conforme
al proyecto que al respecto haya validado la Direccion General de Planeacién.

1.7 Todo evento que se realice debera justificarse estrictamente y estar acorde con los fines
sustantivos de la Universidad; en todo caso, se apoyara su realizacién con recursos e
infraestructura existente o preferentemente que sean autofinanciables, reduciendo al
maximo los gastos que genere su realizacion.

1.8 En el presente ejercicio fiscal, el gasto corriente sera reducido en un 10% (diez por ciento)
de manera general, en comparacion con el que se ejecutdé en el ejercicio inmediato
anterior.

1.9 Todas las plazas de personal de confianza que queden vacantes, asi como los espacios
cubiertos en la modalidad de prestacion de servicios profesionales por honorarios
asimilados a salario, se congelaran durante el ejercicio 2015.

1.10 Seran responsables del uso y de la aplicacion de los recursos universitarios, los titulares
de las DES y DAC's, asi como los administradores y los jefes de unidad de apoyo
administrativo de cada area.

I.11 La Secretaria Administrativa y la Coordinacién General de Finanzas, en el ambito de
sus respectivas competencias, proveeran lo necesario para el debido cumplimiento de
las politicas y acciones universitarias contenidas en este documento.

Il. POLITICAS ESPECIFICAS
1.1 Servicios personales.

11.1.1 Los titulares de las DES y DAC s promoveran la optimizacion de los recursos humanos,
ajustando para tal fin las estructuras organicas de sus areas, de acuerdo con las
atribuciones que tienen conferidas, en aras del adecuado cumplimiento de sus
objetivos y metas.

Asi también, en un plazo no mayor de 30 dias naturales contado a partir de la entrada
en vigor del presente acuerdo, elaboraran un diagnostico relacionado con su
estructura organica, procesos internos, funciones y resultados, asi como del gasto de
operacioén a su cargo y remitirlo, de inmediato, a la Secretaria Administrativa para su
analisis y toma de decisiones.

11.1.2 Durante el ejercicio 2015 no habra crecimiento en plazas administrativas.

Las dependencias universitarias se abstendran de contratar personal en todas sus
modalidades; por consiguiente, se congelaran las plazas vacantes de personal de
confianza, al igual que las contrataciones en la modalidad de prestacion de servicios
profesionales por honorarios asimilados a salarios.
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I1.1.3 El personal docente que goce de beca o de aiio sabatico, que ocupe plaza de confianza
o que le sea autorizado permiso sin goce de salario, podra ser sustituido de manera
interina solo en las horas frente a grupo, debiendo quedar asentado en el documento
correspondiente el periodo del interinato.

1. 11.1.4 Ningun interinato académico podra ser contratado con plaza de tiempo completo o
medio tiempo, toda nueva contratacion deberan ser como Profesor de Asignatura “A”.

I1.1.5 Queda estrictamente prohibido el pago por tiempo extraordinario a todo el personal
académico, administrativo de base y de confianza, salvo que exista la necesidad
justificada de laborar en dias de descanso obligatorio, en cuyo caso debera apegarse
estrictamente a las necesidades del servicio. Todo pago procedera solo con la
autorizacion de la Secretaria Administrativa; de no ser asi, la responsabilidad
correspondera al titular del area, en términos de la circular numero R/0112/15, de
fecha 16 de enero del 2015, emitida por el titular de la Rectoria de esta Casa de
Estudios.

11.1.6 Los interinatos sé6lo seran procedentes con la previa autorizacion de la Secretaria
Administrativa, quien debera contar primeramente con el dictamen respectivo que
emita la Direccion de Personal y Prestaciones Sociales, a solicitud del jefe inmediato.

I1.1.7 Cuando se promueva la ocupacion de plazas vacantes durante este ejercicio (2015),
sera necesaria la autorizacion previa de suficiencia presupuestaria, misma que sera
otorgada por la Direccion de Programacion y Presupuesto, dependiente de la
Secretaria Administrativa.

11.1.8 Las plazas que se encuentren sujetas a juicios de naturaleza laboral, por ningin motivo
deberan ser ocupadas mediante la contratacién de un nuevo trabajador.

11.1.9 Es responsabilidad de los titulares, administradores y jefes de unidad de apoyo
administrativo comunicar a la Direccion de Personal y Prestaciones Sociales, dentro
del plazo de 5 dias habiles, las bajas del personal docente, administrativo de base y
de confianza, asi como de los mandos medios y superiores, con la finalidad de evitar
pagos improcedentes o enteros de las retenciones realizadas.

1.2 Modernizacion, eficiencia y reduccion de gastos administrativos.

I1.2.1 Para la adquisicion de bienes y servicios, o contratacion de arrendamientos, las DES
y DAC's canalizaran su peticién, previa validacién de la suficiencia presupuestaria, al
Departamento de Adquisiciones de la Secretaria Administrativa, quien coordinara
todos los procesos correspondientes. A este propésito, se observara lo siguiente:

a) Promover la adquisicién consolidada de materiales y suministros, mobiliario y
demas bienes, asi como Ila contratacion de servicios, incluyendo
telecomunicaciones, con la finalidad de generar ahorros.
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b) Generalizar la alternativa de licitaciones que permitan minimizar los costos de
bienes y servicios que demandan todas las areas de la Universidad.

1.2.2 Reducir al maximo los servicios por arrendamiento, viaticos y pasajes, asi como la
adquisicion de materiales, suministros y bienes muebles, estableciendo medidas
adecuadas que permitan la optimizacioén de los recursos.

11.2.3 Incrementar el uso de tecnologias de la informacién y la comunicacion, tales como:
redes, sistemas y firma electrénica, con la finalidad de agilizar la comunicacion
eficiente, veraz, responsable y segura de la informacion intrainstitucional e
interinstitucional.

11.2.4 Identificar arrendamientos financieros y otras alternativas que permitan generar ahorros
en el mediano plazo.

I1.2.5 Racionalizar el gasto en comunicacion social, mediante una adecuada coordinacion y
programacion, y con la participacion que en esta materia corresponda a la Direccién
de Comunicacién Social.

1.2.6 Las impresiones de libros y publicaciones se canalizaran a los talleres graficos de la
Universidad, a fin de generar ahorros por este concepto.

I1.2.7 Promover la celebracion de conferencias remotas a través de internet y medios
digitales, con la finalidad de reducir gastos de viaticos y transportacion.

11.2.8 Para reducir significativamente los gastos en papeleria e insumos de impresién, se
deberan reciclar las hojas o en su caso usar medios electronicos.

1.3 Servicios basicos.

Se deberan establecer las estrategias necesarias y adecuadas que permita la reduccion
del ejercicio de los recursos en los servicios basicos, tales como:

11.3.1 Energia eléctrica.

11.3.1.1 Se evitara su utilizacion en salones y pasillos, asi como en oficinas que en el dia
cuenten con suficiente claridad. En el caso del turno vespertino de labores, una vez
concluida la jornada, deberan apagarse las luces que no sean necesarias. En el
caso de las labores administrativas, sobre todo en las Dependencias de la
Administracion Central, se procurara que las actividades se desarrollen con
criterios de eficacia y eficiencia, concluyendo en la jornada normal de 8:00 a 16:00
horas, a fin de que la asistencia por las tardes sea minima en cuanto a personal y
jornada.

11.3.1.2 Los equipos de aire acondicionado deberan apagarse al concluir la jornada laboral,

salvo los lugares en donde deban permanecer operando por necesidades del
areq.
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11.3.2 Agua potable.

11.3.2.1 Establecer acciones adecuadas que permitan el uso racional del agua potable,
evitando desperdicios en bafos y depésitos.

11.3.2.2 Verificar que las llaves de los servicios y depdsitos de agua permanezcan siempre
bien cerrados, reportando de inmediato las fugas que existieren para su pronta
reparacion.

11.3.2.3 Mantener pagados puntualmente los servicios publicos, para evitar limitacion, costo
por reconexién o sanciones por pago extemporaneo.

1.3.2.4 Sera a cargo de los titulares, administradores y jefes de unidad de apoyo
administrativo, el pago de los costos que se generen por reconexién o sanciones por
pago extemporaneo de este servicio, cuando dicha consecuencia provenga de
omisiones en el cumplimiento de esta responsabilidad.

11.3.2.5 Los titulares de las DES y DAC’s deberan programar las actividades del personal a
su cargo, ejerciendo estricta vigilancia para evitar que éstos acudan a las oficinas en
dias y horas inhabiles, con la finalidad de impedir que se originen gastos
innecesarios por este servicio.

11.3.3 Telefonia convencional.

11.3.3.1 El uso de telefonia convencional sera exclusivo para llamadas oficiales. En las DES
y DAC’s solo podran tener acceso al servicio de llamadas a celulares y de larga
distancia los Directores, Jefes de Unidad o su equivalente, hasta el nivel de Jefe de
Departamento, siempre y cuando sean de caracter oficial.

11.3.3.2 A cada responsable de linea telefénica se le asignara una clave de acceso para el
control de llamadas, siendo el unico garante de su uso.

11.3.3.3 Cuando un responsable de linea telefénica cause baja, la Unidad de Apoyo
Administrativo lo comunicara de inmediato al area de informatica, para que se
proceda a la baja de la clave que tenia asignada.

11.3.3.4 Queda estrictamente prohibido el uso de este servicio para llamadas personales.

11.3.3.5 Debera contratarse servicios de red interna para evitar sobre costos en lineas
independientes.

11.3.4 Telefonia celular.

11.3.4.1 El segicio de telefonia celular, radiocomunicaciéon y/o radiolocalizacién (servicios
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integrales y otros servicios), solo podra asignarse a servidores universitarios a partir
del nivel de Rector y hasta el de Director o su equivalente, y excepcionalmente hasta
el nivel que se requiera, siempre y cuando se justifique plenamente la necesidad.

11.3.4.2 El uso de radios localizadores y radios comunicadores, entre otros, debera restringirse
al minimo indispensable y limitarse para el desempefio de las funciones prioritarias.

I1.3.4.3 Corresponde a la Secretaria Administrativa asignar el minutaje y/o tarifas maximas,
dependiendo del cargo del servidor universitario, la naturaleza de las funciones que
realiza y el nivel de responsabilidad.

[1.3.4.4 En el servicio de telefonia celular, tinicamente se autorizara el importe del plan que
se tenga contratado. Se podran establecer contratos preestablecidos mixtos, a fin de
que, si se rebasa el monto autorizado, el servidor universitario pueda insertar tarjetas
pre pagadas, sin cargo al presupuesto de la Universidad.

11.3.4.5 El servidor universitario al que se le asigne el servicio y/o equipo de telefonia celular,
serd responsable del mismo y respetard, en todo momento, el monto maximo
autorizado. En caso de rebasar el limite maximo autorizado, la diferencia sera
exclusivamente a su cargo.

1.4 Mantenimiento, conservacion e instalacion.

I1.4.1 Las DES y DAC's deberan contar con recursos presupuestarios, previamente
autorizados, para mejorar gradualmente y con la justificacién correspondiente las
instalaciones, asi como mantener en perfecto estado el mobiliario y equipos, evitando
realizar gastos innecesarios en estos conceptos.

11.4.2 Las DES y las DAC’s deberan prever aquellos ajustes y/o adaptaciones necesarios al
interior de los inmuebles e instalaciones, para mantenerlos en 6ptimas condiciones, a
fin de garantizar la seguridad en los mismos.

11.4.3 Para realizar adecuaciones, mantenimiento y conservacion de inmuebles, se debera
contar con el dictamen que previamente emita la Direccién General de Planeacion, a
través de la Direccion de Infraestructura Fisica Educativa y/o la Direccién de Servicios
Generales

1.5 Difusion, informacién y publicaciones.

11.5.1 Los titulares de las DES y DAC’s, para difundir las actividades que realiza la
Universidad, deberan contar con la anuencia de la Coordinacion de Comunicacion
Universitaria.

I1.5.2 En todos los casos, se utilizaran los medios de comunicacién disponibles, siempre que
sean de los que la Universidad tenga contratados.
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11.5.3 La impresién de paleria oficial y la encuadernacion de formatos, se realizara en los
talleres graficos de la Universidad. Toda impresion, publicacion de revistas, folletos o
libros que se pretenda editar, debera ser autorizada por la Secretaria Administrativa,
previo dictamen del Consejo Editorial.

I1.5.4 Los titulares de las DES y DAC’s promoveran programas destinados a incrementar la
utilizacion del equipo informatico y sistemas de comunicacion electrénica, para el
envio de documentacion intrainstitucional e interinstitucional, a fin de abatir al maximo

el consumo de papeleria, articulos de oficina, consumibles de computo y servicios de
mensajeria.

1.6 Gastos por concepto de alimentos.

11.6.1 Se restringe este servicio. Las erogaciones que se realicen por este concepto se
reduciran a lo estrictamente indispensable. De ser necesario, debera justificarse
plenamente el gasto, debiendo anotarse los nombres de las personas beneficiadas y
la justificacion del trabajo o asunto que amerité el servicio.

11.6.2 El pago, registro y control de este tipo de gastos debera comprobarse con la
presentacion de facturas que cumplan todos los requisitos fiscales.

1.7 Servicio de fotocopiado.

I.7.1 Las DES y DAC's seran responsables del control, supervision y administracion de los
servicios por concepto de fotocopiado, debiendo vigilar que el consumo promedio
mensual se reduzca a lo estrictamente necesario. Para reducir el gasto en fotocopiado,
se deberan instrumentar las siguientes acciones:

I Alinterior de las Dependencias, queda prohibida la reproduccion en fotocopia de
documentos que ya posea o genere la unidad administrativa; por consiguiente,
dichos documentos se deberan digitalizar y distribuir por medios electrénicos.

ll. Distribuir en medios electrénicos las guias, manuales, lineamientos y cualquier
otro documento, cuando su finalidad sea la consulta interna, capacitacion y

orientacion, asi como de apoyo para el ejercicio de las atribuciones y funciones
de los servidores universitarios.

lll. Cuando se emita un oficio, se deberan racionalizar las “copias para conocimiento”
que se dirijan a los servidores universitarios que requieran conocer el contenido
del documento; por consiguiente, se deberan remitir via correo electrénico,

procurando evitar el envio de anexos, y el acuse se obtendra por los mismos
medios.

IV. Cuando se emitan oficios, tarjetas informativas, circulares, informes o cualquier
otro documento administrativo, cuya impresién o fotocopiado sea indispensable,
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en la medida de lo posible se debera utilizar las dos caras de la hoja de papel que
se emplee, o en su defecto papel reciclado.

V. Se prohibe fotocopiar revistas, notas, libros, apuntes, mapas, documentos
personales y curriculas que pertenezcan a los servidores universitarios, a sus
familiares o terceros.

VI. Se restringe el acceso a equipos de fotocopiado; por consiguiente, se debera
asignar a un responsable para que realice esta funcion, implementando un
sistema de control por medio de vales o cualquier otro sistema, sin que esto
implique la contrataciéon de personal.

VIl. Cuando se emitan circulares y oficios de caracter general, estos deberan
distribuirse “acusando recibo” en listados o relaciones que contengan los datos
necesarios para garantizar y/o comprobar la entrega. De igual forma, a las copias
que se marquen para conocimiento de servidores universitarios, se les debera
anexar el listado o relacion indicadas, evitando el fotocopiado y envio repetitivo
de dicho documento fuente.

1.8 Materiales y suministros.

11.8.1 A fin de obtener mejores precios, calidad y oportunidades de servicios, la adquisicién

de materiales, insumos de papeleria, consumibles de computo, materiales de limpieza
y utiles de oficina, se realizara mediante el procedimiento y tipo de licitacion que
corresponda, en estricto apego a la normatividad aplicable en materia de
adquisiciones de bienes muebles, arrendamientos y servicios.

11.8.2 Todas las necesidades de insumos de material eléctrico, de mantenimiento, sustancias

quimicas, reactivos, etc., que rebasen el limite establecido para realizar la compra
directa, deberan canalizarse al Departamento de Adquisiciones de la Secretaria
Administrativa, para que lleve a cabo la licitacion correspondiente.

11.8.3 Las Unidades de Apoyo Administrativo de las DES y DAC’s o su equivalente, deberan

1.8.4

llevar a cabo la revision y el analisis periédico de su inventario, a fin de que solo
adquieran y suministren los bienes que sean indispensables.

De igual forma, estableceran controles para reutilizar el material, cuando sea posible,
implementando las acciones necesarias para concientizar al personal en cuanto al
aprovechamiento y reciclaje. Asi también, deberan contar con un sistema de control
de almacén que permita hacer un analisis mensual del consumo y gasto real, acorde
a las necesidades de los 6rganos administrativos.

11.8.5 Los titulares de las DES y DACs procuraran que las areas bajo su adscripcioén cuenten
con materiales y utiles de administracién suficientes y con la oportunidad debida,
quedando bajo su estricta responsabilidad el uso racional de éstos.
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Las erogaciones por concepto de adquisicién materiales y suministros deberan
reducirse al maximo posible.

I.9 Asignacion, uso de vehiculos oficiales y consumo de combustible.

11.9.1 El servidor universitario que tenga asignado un vehiculo propiedad de la Universidad,

11.9.2

1.9.3

11.9.4

11.9.5

11.9.6

11.9.7

sera directamente responsable de su buen uso y conservacién; por consiguiente,
debera estar atento para que su area administrativa autorice oportunamente los
servicios de mantenimiento y de conservaciéon que la unidad automotriz a su cargo
requiera, asi como atender y dar cabal cumplimiento a las disposiciones legales-
administrativas que den vigencia a su libre circulacion en la via publica.

Los vehiculos oficiales seran destinados exclusivamente para la realizacién de las
actividades propias de las funciones que el servidor universitario tenga encomendadas
y no podran hacer uso de éstos para fines distintos, ni disponer de ellos en dias
sabados y domingos, y dias inhabiles, o salir de los limites de la zona metropolitana
en donde tengan su lugar de adscripcion, excepto en los casos en que se disponga
de una orden de comisién autorizada. Las unidades automotrices se deberan

concentrar en las instalaciones de la dependencia universitaria que corresponda a su
adscripcion.

La violacion a estas disposiciones generara responsabilidad al servidor universitario
Yy, en su caso, debera responder de cualquier dafo que sufra la unidad vehicular que
tenga a su resguardo, asi como de los que se causen a terceros.

Tomando como base el parque vehicular existente, solo se autoriza la asignacion de
vehiculos oficiales a los servidores universitarios con las siguientes categorias:
Rector, Secretarios, Directores y Coordinadores Generales, y Directores de la
Administracién Central, asi como Directores y Coordinadores Generales de las DES.

Los vehiculos restantes del parque vehicular podran ser asignados a las areas
operativas, a criterio del Rector o del Secretario Administrativo.

Se debera promover, entre el personal responsable de la operacion de vehiculos, la
necesidad de que las unidades automotrices sean utilizadas con absoluta
responsabilidad, a fin de lograr un mayor rendimiento de éstos.

El consumo de combustible sera destinado unica y exclusivamente para los vehiculos
oficiales, por lo que las DES y DAC’s implantaran las medidas necesarias y
pertinentes para que los servidores universitarios que tengan asignados vehiculos
oficiales no puedan destinar la dotacién de combustible a vehiculos particulares u
otros fines.

En casos excepcionales, por necesidades del servicio plenamente justificadas y
siemprg que no se cuente con vehiculo oficial para el traslado en cumplimiento de una
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comision en especifico, a solicitud del titular de la dependencia y con la autorizacion
del Secretario Administrativo, bajo su estricta responsabilidad, podra otorgarse
combustible a automdéviles particulares, siempre que no represente una erogacion
adicional por ningin concepto distinto a éste. Para este fin, se formalizara con el
llenado y la suscripcion del formato-convenio correspondiente, en el entendido que los
automoviles particulares deberan estar legalizados y al corriente en las disposiciones
legales y en sus contribuciones vehiculares; asimismo la unidad vehicular se debera
encontrar a nombre del servidor universitario y contar con licencia vigente para el tipo
y clase de automovil a conducir.

11.9.8 Los titulares de las DES y DAC’s quedan facultados para desarrollar e instrumentar
los procedimientos necesarios que permita un control eficiente y uso racional de los
recursos por concepto de combustible, cuidando no rebasar el presupuesto
autorizado, el cual sera destinado Unica y exclusivamente a vehiculos operativos.

[1.9.9 Para el desempefio de una comisioén oficial fuera del lugar de su adscripcion, los
titulares de las dependencias y los servidores universitarios se sujetaran estrictamente
a lo previsto en las “Normas que regulan la Aplicacion de Viaticos y Pasajes de la
Universidad Auténoma de Chiapas”.

11.9.10 La Secretaria Administrativa, a través de la Direccion de Servicios Generales,
establecera programas de mantenimiento preventivo y correctivo al parque vehicular.

1110 Arrendamientos.

1.10.1 No se autorizaran nuevos arrendamientos para oficinas, debiendo aprovecharse al
maximo la capacidad instalada, por lo que la Secretaria Administrativa, a través de
la Direccién de Servicios Generales, establecera las acciones conducentes para
optimizar el uso de los inmuebles. Los titulares de las DES y DAC's informaran a la
Secretaria Administrativa, en un plazo no mayor de 30 dias contado a partir de la
entrada en vigor del presente acuerdo, de los espacios subutilizados u ociosos para
que se pongan a disposicion de las necesidades de otras areas, o, en su defecto,
proceder a la cancelacion del contrato de arrendamiento respectivo.

11.110.2 Solo se autorizaran nuevos contratos de arrendamiento cuando sean estrictamente
necesarios, siempre que el area solicitante cuente previamente con la suficiencia
presupuestaria autorizada por la Direccion de Programacion y Presupuesto. La
autorizacion del contrato correspondera a la Secretaria Administrativa y su validacion
a la Direccion de Asuntos Juridicos.

.11 Viaticos y pasajes.

I1.111.1 El otorgamiento de viaticos y pasajes solo sera aplicable en el desempefio de una
comisién oficial. Los titulares de las DES y DAC’s se sujetaran estrictamente a lo

dispuesto en las “Normas que regulan la Aplicacion de Viaticos y Pasajes de la
Universidad Auténoma de Chiapas”.
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I1.111.2 En el caso de Escuelas, Facultades, Institutos y Centros, el personal comisionado
para recibir la némina sera el mismo que entregue y reciba correspondencia oficial
en las oficinas centrales.

I1.111.3 La comprobacion de gastos por concepto de viaticos y pasajes se realizara con
documentacion de terceros que retina los requisitos fiscales exigidos por la Ley de
la materia, salvo lo dispuesto en el Articulo 128-A del Reglamento de la Ley del
Impuesto Sobre la Renta.

11.12 Servicios oficiales.

1.12.1 Las reuniones de trabajo o cualquier otro propésito oficial que celebren los
trabajadores de la Universidad, se realizaran en locales propios, evitando
erogaciones destinadas a contratar el uso o acondicionamiento de locales externos.

I112.2 Las erogaciones por concepto de gastos de ceremonial, orden social, congresos,
ferias y exposiciones, solo seran autorizadas por el Secretario Administrativo,
siempre y cuando se cuente con el presupuesto correspondiente.

.13 Adquisicion de mobiliario y equipo de administracion.

11.113.1 Las DES y DAC’s contaran con un presupuesto autorizado para la adquisiciéon de
mobiliario y equipo, maquinaria, semovientes, bienes informaticos, segun
corresponda, asi como de servicios de instalacion. Los titulares de las dependencias
vigilaran que tales adquisiciones sean las estrictamente indispensables, debiendo
canalizarlas previamente al Departamento de Adquisiciones de la Secretaria
Administrativa, para que se realicen los procesos licitatorios que correspondan.

11.13.2 La distribucién de mobiliario y equipo se hara de acuerdo a las funciones propias.

11.113.3 Se evitaran compras adicionales, promoviéndose entre el personal la reasignacion de
mobiliario y equipo factible de reuso, previa formalizacion de transferencias.

11.113.4 Se redistribuiran los equipos con base a las necesidades prioritarias en las areas de
mayor carga de trabajo, llevando a cabo un analisis de factibilidad para expandir las
memorias de los equipos de computo a un adecuado funcionamiento, evitando asi
la adquisicion de equipos nuevos.

11.13.5 La Secretaria Administrativa, la Coordinacién General de Finanzas y las demas DES
y DAC’s deberan identificar y evitar acumulamiento de bienes muebles que ya no
sean utiles y cuyo reciclaje resulte incosteable, para efecto de realizar los tramites
conducentes de la enajenacioén que proceda, conforme a la legislacién universitaria.

\
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.14 Adquisicion de vehiculos y equipo de transporte.

I1.14.1 La adquisicién de vehiculos invariablemente sera autorizada por el Rector, en funcién
a la disponibilidad presupuestaria; en todo caso, se hara mediante los procesos de
licitacion que correspondan y conforme a la normatividad aplicable.

I1.14.2 Sélo se adquiriran vehiculos con el cilindraje que sea acorde a las necesidades del
servicio.

Transitorios
Primero. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia veintiuno de mayo del afio dos
mil quince, previa publicacion en la pagina oficial electrénica de la Universidad Auténoma de
Chiapas.
Segundo. Diftindase en la Gaceta Oficial de la Universidad Autdbnoma de Chiapas.
Tercero. Las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo seran aplicables, en lo
conducente, a los ejercicios fiscales subsecuentes, en tanto no se emita el correspondiente
a cada ejercicio.

Cuarto. Se abroga el Acuerdo de fecha 16 de marzo del 2013, emitido por el titular de la
Rectoria, periodo 2010-2014.

Quinto. Se dejan sin efecto todas las disposiciones que se opongan al presente Acuerdo.

Dado en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, sede de la Universidad Auténoma de
Chiapas, a los quince dias del mes de mayo del afio dos mil quince.

“Por la conciencia de la necesidad de servir’

Mtro. Carlos Ei io Ruiz Hernandez
Rector.




